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KAGIT VE AMBALAJ GRUBU

Dijital Gozim Merkez

CUKUROVA KAGIT VE AMBALAJ GRUBU
INSAN KAYNAKLARI POLITIKASI

Cukurova Kagit ve Ambalaj Grubu olarak en degerli varligimizin insan kaynagimiz oldugunun
bilincindeyiz.

Bu baglamda;

e Cok kalturlulik ve farkhhklar bir firsat olarak goren gesitliliklerden ilham alan bir
calisan profili barindiririz.

e [stihdam siirecimizde dil, din, mezhep, irk, cinsiyet (hamilelik dahil), milliyet ve politik
durumlar gozetmeksizin esit calisma firsatlarini saglar, ayrimciliga izin vermeyiz.

e Kadin galisan sayisinin arttirilmasi ve is yasaminda daha fazla rol almalarini saglayacak
¢alismalar yapar, her konuda destekleriz.

e Kadin galisanlarimiza hamilelik siireglerinde ve sonrasindaki ¢alisma sartlarinda ilgili
kanun ve yonetmelikler kapsaminda gerekli destegi saglariz.

e Adaletli bir ticret politikasi uygulariz.

e Kurumumuzda yerel yasal galisma saatlerine uyum ve ¢alisanlarin diizenli molalar,
izinler yapmasi ve verimli is ve sosyal hayat dengesi kurmasina 6nem veririz.

e Calsanlarimizin yetkinliklerini gelistirmek icin egitim olanaklarini saglar ve kariyer
planlari yaparak surekli gelismelerini saglariz.

e Cahlsanlarimiz icin huzurlu ve fikirlerini rahatlkla paylasabilecekleri bir ¢calisma ortami
saglar, takimdaslik bilincini destekleyerek birlikte yaptigimiz sosyal sorumluluk
projeleri ile de manevi duygularinin gelismesine de katkida bulunuruz.

e Calisanlarimizin herhangi bir sendikaya katilma veya kurma ve toplu pazarlik,
orgltlenme haklarina saygi gosterir, destekler, 6rgiit temsilcilerinin ¢alisanlarla
rahatca gorismesini ve ayrimciliga maruz kalmamasini saglariz.
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